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V roku 2021 sa realne platy uciteliek a ucitelov
nezmenili, v tomto roku hrozi ich pokles

Vyvoj ucitelskych platov v zakladnych a strednych skolach
v roku 2021

V marci ministerstvo Skolstva zverejnilo udaje o ucitelskych platoch v roku 2021. V tomto
roku nedoslo k ploSnému zvySovaniu tarifnych ucitelskych platov, naposledy takéto
zvySovanie prebehlo v roku 2020. Platové ohodnotenie vyucujucich pritom na Slovensku
za inymi krajinami dlhodobo vyrazne zaostava.

Aka bola finan€na situacia uciteliek a ucitefov v roku 20217? Zostali ich platy na rovnake;j
urovni ako v roku 2020 alebo ich platy narastli aj napriek tomu, Ze tarify sa nemenili? Ako
sa vyvijali ucitelské platy v porovnani s priemernou mzdou v narodnom hospodarstve
a ako sa lisila finan¢na situacia vyucujucich v jednotlivych krajoch? PrindSame prvé
vysledky analyzy vyvoja uditelfskych platov v zakladnych a strednych $kolach v roku 2021.1

1 Za cenné pripomienky, rady a odporutcania dakujeme Janovi Tomanovi.
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Hlavné zistenia

e Napriek tomu, Ze v roku 2021 nedoslo k ploShému zvy3ovaniu tarifnych platov, priemerny
ucitelsky plat sa zvysil o 3,1 %. Priemerny hruby plat pedagogickych zamestnancov
a zamestnankyn (vratane riadiacich pracovnikov a pracovnicok ¢i pedagogickych
asistentov a asistentiek) na zakladnych a strednych Skoldch bol 1 522,30 eur.

e Zvy3enie spbsobil najma narast odmien, k éomu prispel aj §tat. Ministerstvo $kolstva
poskytlo prostriedky na jednorazové odmeny najprv vo vyske 100 eur a potom 350 eur na
jednu ucitetku alebo ucitefa.

e Prizohladneni inflacie zostali redlne platy uciteliek a ulitefov priblizne rovnaké ako v roku
2020. Inflacia v roku 2021 dosiahla 3,2 %.

e Priemerna mzda v ndrodnom hospodarstve vzrastla o0 6,9 %. V porovnani s priemernou
mzdou v ndrodnom hospodarstve si teda ucitelky a ucitelia oproti roku 2020 pohorsili.

V roku 2021 predstavoval plat uciteliek a uditefov 125,7 % priemernej mzdy v narodnom
hospodarstve, rok predtym to bolo 130,4 %.

e Najhorsia situdcia bola v Bratislavskom kraji, kde utitelky a ucitelia zarabali v porovnani
s regiondlnou priemernou mzdou najmenej (103 %).

e O ucitelskych platoch nemame dostatok kvalitnych ddajov:

o Nemame samostatny udaj o platoch ucitefov a uciteliek. Ministerstvo zverejiiuje
len spolo¢ny Udaj pre vietkych pedagogickych zamestnancov a zamestnankyne.
Tymi sa aj pedagogicki asistenti alebo riaditelky $kol. Platy na tychto pozicidch sa
mozu vyrazne liSit.

o Chybaju informdcie o mediane ucitelskych platov. Ten je spolahlivejsim (dajom,
pretoze ho menej ovplyviiuji extrémne hodnoty. V pripade miezd v ndrodnom
hospodarstve je napriklad median spravidla vyrazne nizsi nez priemer. Ako je to
v pripade ucitelskych platov, vSak nemozno povedat.

o Priemer platov pedagogickych zamestnancov a zamestnankyr tak nemusi dobre
odrazat platové podmienky vSetkych uciteliek a ucitelov.

e Vroku 2022 moZno ocakavat zhorsenie finan¢nej situécie uciteliek a ucitelov. Plo3ne sa
maju ucitelské platy zvysit o 3 % od jula 2022 (t. j. 0 1,5 % za cely rok), inflacia sa
odhaduje az na 8,5 %.
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V roku 2021 ucitelské platy rastli len mierne, po zohladneni inflacie
zostali realne na priblizne rovnakej arovni ako v roku 2020

Napriek tomu, Ze k ploSnému zvySovaniu tarifnych platov uciteliek a ucitelov doslo naposledy v roku 2020,
priemerné platy pedagogickych zamestnancov azamestnankyn
mierne stupli aj v roku 2021, a to 0 3,1 % (MSVV3 SR 2022).

Inflacia v sledovanom roku dosiahla 3,2 % (SU SR 2022a). Redlne platy | Priemerny a medianovy plat
tak zostali priblizne na rovnakej urovni ako v roku 2020. Priemerné platy nemusia dobre

. ' h ) o] ickvch KO vypovedat o platovej situacii
Priemerny hruby plat pedagogickych zamestnancov a zamestnankyrn VicEiny zamestnancov

na zakladnych a strednych Skolach bol v roku 2021 na drovni 1 522,30 a zamestnankyfi. Priemernu

eur (MSVV3 SR 2022). Ide o vysku hrubého platu, od ktorej sa este hodnotu méZu vyrazne
ovplyvriovat extrémne hodnoty

(napriklad mensi pocet fudi s velmi
T4to suma zahffia vietky priplatky a odmeny, ktorych vyska sa moze | Vvysokymialebo velmi nizkymi
medzi jednotlivymi pedagogickami a pedagdgmi liSit. Zaroven tento platmi).

Udaj zahfia plat riadiacich pracovnikov a pracovnicok, ako aj Lepsim ukazovatelom je
pedagogickych asistentov a asistentiek. Udaj berie do Uvahy platy na | medianové hodnota, Cize stredova

vax , . . sy . hodnota, ktora rozdeluje
Statnych, sukromnych a cirkevnych skolach. ’ )
zamestnancov a zamestnankyne

podla platov na dve polovice.

oddcitavaju odvody a dane na strane zamestnanca.

O redlnom stave ucitelskych platov by lepsie vypovedal medidnovy

ako priemerny plat, pretoze ho menej ovplyviuju extrémne vysoké V pripade miezd v ndrodnom

alebo nizke platy.? Ministerstvo Skolstva vsak medidnovy Udaj | hospodarstve sa dihodobo ukazuje,

o platoch pedagogickych zamestnancov azamestnankyi nema Ze medidn je vyrazne nizsi nez

a nezverejiuje. Nemozno teda urcit, nakofko priemerny plat p.rieme.r'.fr?ememé mzda sa é?Sto
viac priblizuje hodnote 3. kvartilu,

pedagogickych zamestnancov a zamestnankyi odraza situdciu vacsiny | tora vyjadruje, do akej vysky

ucitelov a uciteliek. zardba 75 % ludi (. j. 75 % fudi ma
nizsiu mzdu, ako je hodnota 3.
Ak sa pozrieme na priemerny plat uciteliek a ulitelov na jednotlivych kvartilu).

druhoch skél, najviac v priemere zarabali vyucujlci na gymnazidch » y .
i L. i Ministerstvo Skolstva nema
(1 562,50 eur) a strednych odbornych skolach (1 547,80 eur). a nezverejfiuje tdaje
Najmenej zaradbali ucitelky a ucitelia na konzervatériach (1 336,30 o medianovom plate.
eur) a skolach umeleckého priemyslu (1 428,40 eur). Vysku platu
ovplyvriuju rozliéné faktory, ako napriklad dizka pedagogicke] praxe,
atestacie, priplatky a odmeny. Platové rozdiely medzi druhmi $kol
teda mozu byt ovplyvnené tymito faktormi.

2V rokoch 2015 a7 2020 sa priemernad mzda v ndrodnom hospodarstve viac priblizovala hodnote 3. kvartilu neZ
medianu. To znamen3, Ze vyska priemerného platu bola blizsie hodnote, ktora vyjadruje sumu, do akej zardba 75 %
[udi (t. j. 75 % ludi ma nizsiu mzdu, neZ je tato suma). Median bol v tychto rokoch od priemernej mzdy nizsi 0 222 az
252 eur. Hodnota 3. kvartilu bola v tychto rokoch od priemernej mzdy vyssia 0 95 az 159 eur. Priemerny plat stupol
2997 eur v roku 2015 na 1 333 eur v roku 2020. Za rok 2021 nie su zatial dostupné Udaje o medidne a kvartiloch
mzdy v ndrodnom hospodarstve.
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Graf 1: Priemerny plat pedagogickych zamestnancov a zamestnankyri v roku 2021 podla druhu Skoly
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Zdroj: MSVVS SR (Stvrtroény vykaz o praci v $kolstve)

V porovnani s rokom 2020 priemerné platy najviac narastli ucitefkam a ucitelom na strednych Sportovych
Skolach (0 5,7 %), nasledovali vyucujuci na gymndzidch a strednych odbornych $koldch (o 4 %). Mensi
narast bol v pripade uciteliek a ucitelov na zdkladnych skolach (o 2,6 %) a najmenej si polepsili vyucujuci
na konzervatoériach (o 1 %).

Ucitelské platy stupli najma vdaka odmenam. Priemerny podiel odmien vsetkych zamestnancov

a zamestnankyn v Skolstve na celkovej vyske platu vzrastol zo 7,4 % v roku 2020 na 10,9 % v roku 2021.
Financie na odmeny poskytol aj Stat. Ucitelky a ucitelia najprv dostali jednorazovi odmenu vo vyske 100
eur (MPSVR SR 2020) a potom vo vyske 350 eur (MPSVR SR 2021a). V tomto roku zatial $tat s odmenami
nepocita, malo by viak déjst k ploSnému zvy3eniu platovych tarif o 3 % od jula tohto roka (MPSVR SR
2021b).

Graf 2: Porovnanie zloZiek platov vSetkych zamestnancov a zamestnankyri na zakladnych a strednych skolach medzi rokmi 2020
a 2021 (stlpce vyjadruju podiel danej zlozky na celkovom plate)
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Zdroj: Prepocty CVA na zaklade tdajov MSVVS SR (Stvrtroény vykaz o praci v $kolstve)
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Ucitel'ské platy v pomere k priemernej mzde v narodnom
hospodarstve klesli

V roku 2021 priemerné mzdy v ndrodnom hospodarstve rastli 0 6,9 % (SU SR 2022b). Ked?e tento narast
bol vy$si nez v pripade ucitelskych platov, v porovnani s ostatnymi pracujucimi si ucitefky a ucitelia v roku
2021 pohorsili. V roku 2020 tvorili priemerné platy uciteliek a ucitelov v zakladnych a strednych $koldch
130,4 % priemernej mzdy v narodnom hospodarstve. V roku 2021 to bolo uzZ len 125,7 %. Priemerna
mzda v narodnom hospodarstve pritom zahffia mzdy vietkych pracujucich, vratane nizkokvalifikovanych,
ktori patria medzi nizkoprijmové skupiny. O platovej situdcii uciteliek a ucitelov preto lepsie vypoveda
porovnanie s platmi [udi s obdobnym stuprfiom vzdelania, teda s vysokoskolskym vzdelanim (pozri aj graf
5).

Najvyraznejsie si v roku 2021 pohorsili ucitelky a ucitelia konzervatérii (v porovnani s priemernou mzdou
v narodnom hospodarstve boli ich mzdy nizsie 0 6,48 p. b. ako v roku 2020) a zakladnych $kol (0 5,18 p.
b.). Naopak, najmenej si pohorsili vyucujuci na strednych sportovych Skolach (o 1,46 p. b.).

Graf 3: Porovnanie podielu platov pedagogickych zamestnancov a zamestnankyn na priemernej mzde v ndrodnom hospodarstve
medzi rokmi 2020 a 2021
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Zdroj: Prepocty CVA na zaklade idajov MSVVS SR (Stvrtroény vykaz o préci v $kolstve) a SU SR
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Vyska priemernych platov v krajoch sa lisSi len mierne, v porovnani
s regionalnou mzdou je najhorsia situacia v Bratislavskom kraji

Priemerna vyska ucitelského platu sa v jednotlivych krajoch lisi len mierne. Oproti priemeru za celé
Slovensko (1 522,30 eur) sa priemerné platy v roku 2021 v krajoch Iiili o niekolko percentudinych bodov,
resp. par desiatok eur. V absolutnych sumach sa priemerné platy v jednotlivych krajoch pohybovali

v rozmedzi od 1 480,20 eur v Banskobystrickom kraji do 1 562,20 eur v PreSovskom kraji. Regiondlne
rozdiely vo vygke platov mdzu byt spdsobené rozliénymi faktormi (napriklad rozdielmi v dizke
pedagogickej praxe alebo vo vyske priplatkov a odmien).

Tabulka 1: Porovnanie priemernych platov pedagogickych zamestnancov a zamestnankyi ZS a S5 v jednotlivych krajoch
s priemernym platom PZ za celd SR v r. 2021

Rozdiel medzi priemernym
platom PZ v kraji
a celoslovenskym priemerom

Kraj Priemerny plat (v €) (vp.b.)

Celd SR 1522,30€ 0,00 p. b.
Bratislavsky 152840 € 0,40 p. b.
Trnavsky 1506,80 € -1,02p. b.
Trenciansky 1532,80 € 0,69 p. b.
Nitriansky 1 487,00 € -2,32p.b.
Zilinsky 1514,10€ 0,54 p. b.
Banskobystricky 1480,20 € -2,77 p. b.
PreSovsky 1562,20€ 2,62p.b.
KoSicky 1543,60 € 1,40p.b.

Zdroj: Prepocty CVA na zaklade udajov MSVVS SR (Stvrtroény vykaz o praci v $kolstve)

Ak vSak porovndme priemerné ucitelské platy s priemernymi regionalnymi mzdami zamestnancov

a zamestnankyn, platova situacia uliteliek a ucitelov sa medzi krajmi liSi vyraznejsie. Najhorsia situacia
bola v Bratislavskom kraji. U¢itelky a ucitelia tu zardbali 103 % toho, ¢o v priemere zardbali vietci
pracujuci v Bratislavskom kraji (t. j. vratane nizkoprijmovych skupin). Najlepsi priemerny plat vzhladom
k regiondlnym mzddm mali ucitelky a ucitelia v PreSovskom kraji (163,4 %).

Priemerné ucitelské platy vo vsetkych krajoch boli priblizne o tretinu a viac vysSie neZ regiondlna
priemerna mzda. Vynimkou je len Bratislavsky kraj, kde priemerny ucitelsky plat dosahoval priblizne
Uroven priemernej mzdy v tomto regidne.
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Graf 4: Porovnanie priemernych platov pedagogickych zamestnancov a zamestnankyri v Z5 a SS s priemernou mzdou v kraji
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Zdroj: Prepocty CVA na zaklade udajov MSVVS SR (Stvrtroény vykaz o praci v $kolstve) a SU SR
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Zvysovanie ucitel'skych platov musi byt priorita, inak moze byt
problém zabezpecit v Skolach dostatok vyucujucich

Slovensko dlhodobo patri medzi krajiny, v ktorych ucitelia a ucitelky zarabaju v porovnani s inymi
vysokoskolsky vzdelanymi pracujicimi najmenej. V roku 2020 ucitelky a ucitelia zardbali v priemere krajin
OECD priblizne 90 % toho, ¢o ostatni vysokoskolsky vzdelani pracujuci. Na Slovensku to v roku 2019 bolo
len 72 %.

Graf 5: Vyska ucitelskych platov v porovnani s vyskou platov pracujucich s vysokoskolskym vzdelanim v krajinach OECD
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V roku 2020 priemerny plat uciteliek a uéitefov stipol o0 10 %, a preto sa da o¢akavat, Ze za tento rok sa
zlep3i aj podiel uditelskych platov na priemernej mzde vysokoskolsky vzdelanych zamestnancov
a zamestnankyni. Oficidlne (daje vSak eSte zverejnené neboli.

Za rok 2021 mozno naopak oCakavat, Ze platova situdcia uciteliek a ulitefov v porovnani s vysokoskolsky
vzdelanymi pracujucimi sa opéat zhorsi. Ako uvddzame, plat pedagogickych zamestnancov

a zamestnankyn najméa vdaka odmenam vrastol o 3,1 %, zatial ¢o priemerna mzda vietkych pracujucich
v narodnom hospodarstve (teda pravdepodobne aj tych s vysokoskolskym vzdelanim) stdpla o 6,9 %.
Aktudlne Udaje vSak este k dispozicii nie su.

3 Udaje vypovedaju o pomere platov ucitelov a vedtcich pracovnikov vo verejnych vzdelavacich instituciach (pricom
sa zohladnuju priemerné ro¢né platy vratane odmien a priplatkov) k zarobkom fudi s obdobnym vzdelanim (vazeny
priemer) a k zarobkom ludi s vysokoskolskym vzdelanim, ktori pracujd na plny Uvazok pocas celého roka.

(1) Udaj o platoch ucitelov/veducich pracovnikov $kél nie je z roku 2020.

(2) Udaj o platoch ludi s vysokogkolskym vzdelanim pracujucich na plny Gviazok pocas celého roka v Spojenom
kralovstve.

(3) Udaj o platoch ludi s vysokoskolskym vzdelanim pracujicich na pIny Gvédzok pocas celého roka v Belgicku.
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K zhorSeniu moze dojst aj v roku 2022. Pldnované plosné zvysenie tarifnych platov bude len 0 3 % od jula
2022, t.j. za cely rok 2022 to bude len 1,5 %. V tejto chvili nie su napldnované Ziadne plosné odmeny.
Rast priemernej mzdy v narodnom hospodarstve sa oakdva na Urovni 6,9 % (MF SR 2022). Inflacia

v tomto roku sa pritom odhaduje az na 8,5 % (MF SR 2022).

Pokial sa nepristupi k zdsadnému ploSnému navyseniu ucitelskych platov, na zaklade aktualne
dostupnych ddajov a prognéz mbézeme ocakavat, Ze ekonomicka situdcia uciteliek a ucitelov sa bude
dalej zhorSovat. To mdZe sposobit problémy udrzat ucitefky a ucitefov v Skolach a prildkat do $kolstva
novych fudi. Vyskumy ukazuju, Ze lepsie ohodnotenie uciteliek a ucitelov vedie k vyssiemu poctu
zaujemkyn a zadujemcov o toto povolanie. Vyska platov moze mat vplyv aj na udrZzanie existujlcich
uciteliek a ucitelov (Podolsky et al. 2016). Podla dosial nezverejnenej analyzy Institutu vzdelavacej
politiky by malo v roku 2022 chybat na slovenskych Skolach 1 300 uciteliek a ucitelov. V roku 2025 to ma
byt az 8 600 (Grohling 2022). Jednym z kltcovych faktorov tohto nedostatku mézu byt aj nizke platy.
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